
 

Equipment Operators 
2 Full‐Time, Seasonal Positions 

 
Responsibilities 
 
These  are  responsible  positions  under  the  general  direction  of  the  Foreman  –  Transportation 
Services, and are accountable for the operation of the Town’s fleet of equipment including, but not 
limited to: front end loader, backhoe, dump trucks, ice control units, snow clearing equipment, and 
other motorized equipment and vehicles. 
 
Qualifications 
 

 Successful completion of High School. 
 

 Minimum of three (3) years experience as a heavy equipment operator  for the equipment 
listed above especially in snow clearing operations.   
 

 Successful completion of a recognized post‐secondary Heavy Equipment Operator Training 
Program is considered an asset. 

 

 General knowledge and experience in minor heavy equipment repair and maintenance. 
 

 Class 3 Driver’s License with 08 and 09/09A endorsements (abstract required). 
 

 The successful candidate must be available as required and, upon occasion, this may mean 
long or unusual hours. 

 

 Ability to communicate effectively at all levels with tact and diplomacy. 
 

 Must be able to perform other related duties as assigned by the immediate supervisor. 
 
This is a unionized position, 40 hours per week.  Salary as per collective agreement.  This position is 
open to both male and female applicants. 
 
Deadline and Delivery: 
 
Deadline: 12:00 noon, September 9, 2010. 
 
Apply in confidence by forwarding résumé and references to: 
 
Manager of Human Resources 
28 McNamara Drive 
Paradise, NL   A1L 0A6 
F: 782‐3601 
E:  cpenton@townofparadise.ca 
 
We thank all those interested for their applications; however, only those selected for an interview 
will be contacted. 


